
 
ANNEXE II 

 
 

DEMANDE DE REINTEGRATION APRES DISPONIBILITE 
ANNEE SCOLAIRE 2026-2027 

Maîtres du 2nd degré privé sous contrat 
 

                                               

 

NOM :  ............................................................. Prénom :  .....................................................................................  

Nom de naissance :  ....................................................................................................................................................................................  

Echelle de rémunération :  .................................    Discipline :  ....................................................................................................  

Adresse mail académique :  .................................................................................................................................  
 ................................................................................................................................................................................  
 
Adresse personnelle : …………………………………….........................................@………………………………………………………… 

Téléphone : …………………………………………………………………………………. 
 
 
 

 

Je sollicite ma réintégration à compter du 1er septembre 2026 : 
 

En disponibilité depuis le : …………………………………………………………………………………………………. 
Pour le motif suivant : ………………………………………………………………………………………………………. 
 

 
Fait à ………………………………………., le : ………………………………………………………….. 
Signature de l’intéressé(e) : 
 
 

 
 

CADRE RESERVE A L’AUTORITE ADMINISTRATIVE 

 
Date de réception de la demande :……………………………………………..  
 
Décision académique :  Favorable 

                       Défavorable 
 
 
Le ………………………………… 
 
Cachet : 

 

 

Document à retourner au service de la DPE 3 par mail à l’adresse : dpe3@ac-poitiers.fr 
 avant le mercredi 21 janvier 2026 

Je suis informé(e) que : 

 Ma réintégration est subordonnée à la vérification par un médecin agréé, et éventuellement par le 
comité médical compétent, de mon aptitude physique à l’exercice de mes fonctions ; 

 Ma réintégration, au-delà de la période où mon poste a été protégé, s’effectue impérativement par ma 
participation au mouvement de l’emploi – rentrée 2026.  


