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ANNEXE 1

PROMOTION 2024
o Inté|g ration dans . . . . -
FecRdes | 'TiGrdondans | (otbgrton ton
AIX-MARSEILLE 25 9 1
AMIENS 14 5 1
BESANCON 2, 1 0
BORDEAUX 30 0 0
CLERMONT-FERRAND 23 4 0
CORSE 2 0 0
CRETEIL 16 5 0
DIJON 2 4 1
GRENOBLE 19 4 2
GUADELOUPE 2 0 0
GUYANE 0 0 0
LILLE 99 12 2
LIMOGES 2 0 0
LYON 40 9 0
MARTINIQUE 0 0 0
MONTPELLIER 13 3 1
NANCY-METZ 33 8 2
NANTES 77 8 3
NICE 6 3 0
NORMANDIE 25 6 0
ORLEANS-TOURS 18 3 0
PARIS 26 4 4
POITIERS 1 0 1
REIMS 2 2 0
RENNES 58 5 2
REUNION 5 0 0
STRASBOURG 7 1 2
TOULOUSE 38 10 0
VERSAILLES 45 8 4
NLE-CALEDONIE 52 43 6
POLYNESIE 7 5 1
TOTAL 689 162 33
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